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  الاتحاد العام للشغالین بالمغرب 

الوطنیة لموظفي الوزارة النقابة 
المنتدبة لدى رئیس الحكومة المكلفة 

 بالشؤون العامة والحكامة

 المكتب التنفیذي

  

  بخصوص�اقصاء�موظفي�مندو�ية�العيون�من بيان

  المشاركة����ا��لوة�الدراسية�المنعقدة�بمدينة�مراكش

  

تأكيدا�لدور�ا����الدفاع�عن�حقوق�موظفي�القطاع�ب�ل�من�الإدارة�المركز�ة�والمندو�ية�ا���و�ة�بالعيون،�تلقت�النقابة�

� �وا���امة �العامة �بالشؤون �الم�لفة �ا���ومة �رئ�س �لدى �المنتدبة �الوزارة �لموظفي �القراالوطنية �الاستغراب ر�ب�امل

شاركة�لمامن�موظفي�مندو�ية�العيون��معظمبخصوص�اقصاء��ال�اتب�العامالتعسفي�للإدارة�ممثلة������ص�السيد�

  ع���خلفية�ان�سا��م�ا��ما���للنقابة.وذلك�سية�المنعقدة�بمدينة�مراكش����ا��لوة�الدرا

  

المتتالية��تاو����ذا�الصدد،�نود�الإشارة�ا����ون��ذا�التصرف�التعسفي�يأ�ي�كتتمة�لمسلسل�الاقصاءات�والتض�يقي

�المتمثلة����تجا�ل�مطال��م�المشروعة�والمع���ع��ا����الملف�ن�المطلبي�ن� ���حق�موظفي�القطاع�وال����عددت�أوج��ا

  للنقابة�(التأس�����والاست��ا��)�و�عن��ا�الغ���م��ر����تلبية�المطالب�المشروعة�لموظفي�القطاع.

  

��مار��،�حيث�أن�مالعمل�النقا�ي����حق�دستوري�مكفول�ل�ل�الموظف�نونود�����ذا�المضمار�تذك���الوزارة�ا���أن�حر�ة�

�ذا�ا��ق�الدستوري�يتكفل�القانون�بحماي��م�من��ل�التجاوزات�ال���تتخذ�ا�الإدارة�ضد�م�ع���خلفية�انتما��م�

  ).1.58.008من�الظ����الشر�ف�رقم��14النقا�ي�(المادة�

  

المتخذ�أ�ى�معاكسا�للتوجھ�العام�الذي��س���عليھ�بلادنا�والمتمثل����الانفراج�ا��اصل��ن��ذا�القرار�التعسفي�الإقصا�يإ

ن�يجة�لإقرار�مخرجات�ا��وار�الاجتما���ب�ن�ا���ومة�والنقابات،�كما�أن�توقيتھ�الم��امن�مع�استعداد�النقابة�لتخليد�

ة�العمل�النقا�ي،�ومخالفا�للتوج��ات�الملكي�برسائل�غ���سليمة�النية�وتحمل�الكث���من�التحامل�ع��عيد�العمال�أ�ى�

السامية�بخصوص�حر�ة�العمل�النقا�ي�ومأسسة�ا��وار�الاجتما���و�و�ما��عد�م��لقا�خط��ا�وضر�ا��عرض�ا��ائط�

  ل�ل�النصوص�والتوج��ات�ال�افلة���ر�ة�العمل�النقا�ي.

  

ن�النقابة�و���تقف�ع����ذا�الاقصاء�الصارخ�والاستخفاف�بحقوق�شغيلة�القطاع،�ل�ستحضر�العديد�من�التجاوزات�إ

الاقصائية�السابقة�وال����انت�ت���ن�بما�لا�يدع�مجالا�للشك�لوجود�ممارسات�محاباة�وتفضيل�وز�ونية�مس�شر�ة�

�القطاع�وال����ان�من� ��ذا ة�والس�ئة�الذكر�لإقصاء�الأطر�المتوسطة�من�ا��لوة�التجر�ة�السابق�أوج��اأبرز�داخل

من�وعده�ب�نظيم�خلوة�خاصة���م،�و�ان�آخر���اتب�العامالسابقة�ال���اقتصرت�فقط�ع���الأطر�العليا�وتنصل�ال

موظفي�مدير�ة�ا���امة�من��عو�ض�المج�ود�الاست�نا�ي�الذي�بذلوه�قبل�وخلال�ا�عقاد�المناظرة��لمعظم�ؤهأوج��ا�اقصا

���تح���وانتقائية�سافر�ن�و��ود�تام�لمج�ودا��م�القيمة���مم��اطنية�ل��ماية�الاجتماعية�الذي�شمل�فقط��عضالو 

  وال����انت�محط�شكر�وتقدير�من�السيد�الوز�ر���صيا����ا��فل�الذي�ش�دتھ�الوزارة�عقب�نجاح��ذه�التظا�رة.



  

 
العامة النقابة الوطنیة لموظفي الوزارة المنتدبة لدى رئیس الحكومة المكلفة بالشؤون 

: الھاتفشارع علال بن عبد � زنقة المنصور الذھبي الرباط/  43 :لعنوانا والحكامة،

 snfmagg.ugtm@gmail.com البرید الالكتروني: /0537736192 الفاكس:/ 0537702396

�المنتدبة�لدى�رئ�س�ا���ومة�الم�لفة�بالشؤون�العامة�وا���امةفإن�النقابة�الوطنية�لموظفي�الوزارة�لما�سبق،��ن�يجةو 

�موظفي�القطاع��تو� �حق ��� ��عسفية�واقصائية �ممارسات �وجود �عن �مجالا�للشك �لا�يدع �بما دعو�الوزارة�تل�،ب�ن

� �ا��سيمة �الاختلالات ��ذه �معا��ة �ع�� �فورا �جرى�للانكباب �ال�� �المستحقة �حقوق�م �من �القطاع �شغيلة وتمك�ن

ف�عل��ا،�وا��ل�العاجل�والآ�ي�ل�ذه�التجاوزات�ال���تنم�عن�سوء�تدب���عميق�وممتد�منذ�ستة�سنوات،�ذلك�التعس

أن�ا��فاظ�ع���الأجواء�الودية�وا��وار�البناء�يقت����توفر�حسن�النية�من�ا��انب�ن�وتوف���الأجواء�الملائمة�للعمل�

  يلة�القطاع�ع���مدى�سنوات.ا��اد�دون�إج�از�ع���ا��قوق�والمك�سبات�ال���راكم��ا�شغ

  

شغيلة�مساندتھ�الشاملة�لوكتعب���منھ�عن�اس�ن�اره�ل�ذا�الاقصاء�المتعمد�و للنقابة��التنفيذين�المكتب�إوختاما،�ف

ليعت���أن��ذا�الاقصاء�التعسفي�الممارس�من�طرف�ال�اتب�العام��عت���بمثابة�النقطة�ال����،القطاع�بمندو�ية�العيون 

ودليلا�دامغا�ع����ونھ�عائقا�لمسار�التطور�وخلق�الاجواء�الإيجابية�داخل�الوزارة،�ون�يجة�لذلك�ف�و��أفاضت�الكأس

  :التالية�علن�عن�اتخاذه�للإجراءات�

  

  احتجاجا�ع����ذا�الاقصاء.تخفيض�تمثيلھ�با��لوة�الدراسية��-1

  .بيان����الأمر�للسيد�الوز�رت�ا��لوة�مع�توجيھ�طرحھ�علانية�ل�ذا�الاقصاء�التعسفي�ضمن�فعاليا�-2

  ال���ينفذ�ا�مجموع�موظفي�مندو�ية�العيون.�حتجاجيةتضامنھ�المطلق�مع�الوقفة�الا �-3

ثارتھ�لان�باه�الوزارة�للعواقب�الوخيمة�للاستغلال�السياسوي�المحتمل�ل�ذا�الاقصاء�من�طرف�خصوم�الوحدة�إ�-4

  ال��ابية.�

ا��وار��كنقطة�أساسية���ل�ذا�الاقصاء�طرحھ�الأش�ال�النضالية�الملائمة�و ����جميعالنقابية��المركز�ة�ت�سيقھ�مع�-5

  الاجتما���مع�ا���ومة.

  مخاطبة�المنابر�الإعلامية�المكتو�ة�والمرئية�والالك��ونية�بخصوص��ذا�الاقصاء�التعسفي.�-6

  القطاع.�عقد�ندوة���فية�ل�سليط�الضوء�ع���مجموع�الإجراءات�التعسفية����حق�موظفي�ونقاب���-7

  إدانتھ�لإقحام�النقابة����مزايدات�إعلامية�المستفيد�الوحيد�م��ا��و���ص�ال�اتب�العام.�-8

  عاشت�الشغيلة�المغر�ية،�عاشت�النقابة�الوطنية،�عاش�الاتحاد�العام�للشغال�ن�بالمغرب.


